MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA
PRO - REITORIA DE ENSINO
CAMPUS DE CAPITAO POCO
COORDENADORIA DO CURSO DE SISTEMAS DE INFORMACAO

NORMAS ESPEC[FICAS PARA O ESTAGIO SUPERVISIONADO
OBRIGATORIO DO CURSO DE SISTEMAS DE INFORMACAO

O Colegiado do Curso de Sistemas de Informacéo, da Universidade Federal
Rural da Amazonia (Campus de Capitdo Poco - CCP), considerando os
dispostos no artigo 4°, e no artigo 7°, nas alineas a e b, e no artigo 40 do Estatuto
da Universidade Federal Rural da Amazonia, resolve aprovar o regulamento das
atividades do Estagio Supervisionado Obrigatorio (ESO) do Curso de
Bacharelado em Sistemas de Informacé&o da Universidade Federal Rural da
Amazobnia (CCP).

DOS DISPOSTIVOS LEGAIS
CAPITULO | — Da Caracteriza¢ido do Estagio

Art. 1°. Entende-se por Estagio Supervisionado Obrigatério (ESO) a atividade
curricular pré-profissional, realizada por discentes do curso de Sistemas de
Informacao ofertado na Universidade Federal Rural da Amazénia (UFRA) —
Campus Capitdo Poco, em situagdes reais de trabalho sob a orientacéo desta
instituicdo de ensino, envolvendo aspectos humanos e técnicos da profisséo,
bem como o comprometimento social e politico com o contexto do campo de
estagio, visando aprimoramento dos conhecimentos adquiridos no curso de
graduacéo.

8 1°. Conforme o Capitulo IV da Lei N° 11.788, de 25 de setembro de 2008, a
carga horaria de estagio ndo podera exceder 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta)
horas semanais.

CAPITULO Il — Aspectos Legais

Art. 2°. O presente regulamento esta de acordo com a Lei n°® 9.394 de 20 de
dezembro de 2006, que estabelece as diretrizes e bases da educac¢&o nacional
com Regulamento de Ensino da Universidade Federal Rural da Amazonia
(UFRA); com o Projeto Politico Pedagogico do Curso (PPC) de Sistemas de
Informacéo (Campus Capitdo Pogo); com a Lein° 11.788 de 25 de Setembro de
2008, que dispbe sobre o estagio dos estudantes de 2° e 3° graus; e com a
Resolugdo CNE/CES n° 5, de 16 de novembro de 2016; que define as Diretrizes
Curriculares Nacionais para graduagfes na area da Computacédo, abrangendo o
curso de Sistemas de Informagéao.



CAPITULO Il - Dos Objetivos

Art. 3°. O Estéagio Curricular Obrigatorio (ESO) tem como objetivos o que rege o
Artigo 81 do Regulamento de Ensino da UFRA e, portanto, deve proporcionar ao
discente a aquisicdo de conhecimento, desenvolver habilidade, proporcionar a
oportunidade de se envolver em situagfes similares aquelas que enfrentara no
exercicio da futura profissdo, de maneira que a experiéncia obtida sob a
orientacao dos docentes na &rea de Computacéo e Sistemas de Informacao Ihe
permita um bom desempenho nas suas diferentes areas de atuacéao.

§ 1° N&o se caracteriza como estagio as atividades desenvolvidas antes da
matricula do ESO.

§ 2°. O discente deve priorizar instituicdes externas a UFRA e ser acompanhado
no local do estagio por um profissional do quadro de funcionarios da instituicao
receptora, com formacédo ou experiéncia profissional na area de conhecimento
desenvolvida no curso do estagiario, denominado SUPERVISOR do estagio.

8§ 3°. Os estagios realizados na UFRA ou em instituicdes externas deverao ser
acompanhados por um professor do quadro docente da UFRA, denominado
ORIENTADOR.

Art. 4°. O ESO tem como objetivos especificos:

I. Sedimentar os conhecimentos tedricos e praticos obtidos através das
atividades didéatico-pedagdgicas cursadas;

II. Participar da realidade das atividades de diferentes atividades de Sistemas
de Informacéo e Computacao através da exploracéo racional e econémica
de modo a discernir sobre os melhores processos a praticar diante de
situacOes futuras semelhantes;

[ll. Difundir a tecnologia até entdo aprendida, e adapta-la a situacdes
especificas;

IV. Promover intercambio entre a UFRA, instituicbes e érgaos de setores
organizacionais publicos e privados;

V. Retroalimentar o processo de ensino-aprendizagem; e

VI. Atuar no espaco profissional de forma ética.

CAPITULO IV — Dos Recursos

Art. 5° Os recursos necessarios a execucdo do ESO sédo a infraestrutura e
equipamentos dos setores didatico-cientificos e técnicos da UFRA e/ou das
empresas, instituicbes e 6rgaos publicos e privados caracterizados como area
e/ou campo de estagio.

Art. 6°. Os recursos financeiros, materiais e procedimentos para obtencdo da
realizacdo do estégio fora da UFRA s&o de total responsabilidade do discente
interessado.

CAPITULO V - Do Estéagio

Art. 7°. O Estagio Supervisionado Obrigatério (ESO) com carga horaria de 200
(duzentas) horas podera ser cumprido em etapas semestrais de no minimo 100



(cem) horas ou em uma Unica etapa totalizando uma carga horaria minima de
200 horas.

§ 1° — O discente somente poderd se matricular em ESO a partir do quinto
periodo letivo do curso.

§ 2° - O discente podera optar por realizar seu estagio integralmente em apenas
um semestre ou em dois semestres consecutivos devendo entregar no final de
cada semestre o relatorio de atividades. Caso o aluno realize o ESO em
semestres diferentes, ele passara por avaliacdo da banca examinadora para
obter a nota referente ao componente ESO | e no proximo semestre passara
pelo mesmo procedimento para obter a nota referente ao ESO II. Por outro lado,
guando o aluno optar por realizar os dois ESOS em um mesmo semestre havera
uma Unica avaliagdo e a mesma nota sera atribuida para os dois ESOS previstos
na matriz curricular do curso.

CAPITULO VI - Areas de Estégio

Art. 8°. O ESO sera desenvolvido nas diferentes areas de atuacdo e interesse
de Sistemas de Informagdo. As areas estdo definidas pelas Diretrizes
Curriculares Nacionais para graduacfes na area da Computacéo, abrangendo o
curso de Sistemas de Informacgéo (Resolucdo CNE/CES n° 5, de 16 de novembro
de 2016).

CAPITULO VIl - Da Avaliacdo do Estagio

Art. 9° Visando avaliar e acompanhar o desenvolvimento do estagio, as
premissas béasicas adotadas para a avaliagdo deveréo ser:

| — Cumprimento de carga horéria estabelecido no Projeto Pedagdgico do Curso;
Il — Cumprimento do Plano de Trabalho/Estagio (Anexo 02) cadastrado na CTES
do Curso de Graduagéo em Sistemas de Informagao (UFRA/UDCP);

IIl — Entrega do Relatério de Atividades Desenvolvidas no ESO;

IV — Frequéncia minima de 75% as atividades previstas no plano de ESO.

8 1° Todos esses itens serdo avaliados pelo orientador de estagio.
8§ 2° A Nota Final seréd a média das notas do orientador e supervisor, conforme a

equacéo 1 (Eq.1).

Nota Final = m Eqg.1

Onde:
NO = Nota do Orientador
NS = Nota do Supervisor

O conceito do ESO sera atribuido com base na Nota Final e obedecera aos
seguintes critérios:



A - Excelente (9,0 a 10,0)

B - Muito Bom (8,0 a 8,9)
C-Bom (7,0a7,9)

D - Regular (6,0 a 6,9)

E - Insuficiente (abaixo de 6,0)

8 4° — O discente serd considerado REPROVADO, devendo matricular-se
novamente no ESO, no proximo semestre letivo, quando: NAO cumprir com
qualquer um dos critérios citados nos incisos I, Il, Ill e IV do artigo 9° deste
regulamento ou quando apresentar conceito INSUFICIENTE (abaixo de 6,0) na
Nota Final do ESO.

8§ 5° — Os anexos 07 e 10 deste regulamento servem de orientacdo para a
atribuicdo das notas pelo supervisores e orientadores, respectivamente.

8 6° — O ESO néo oferece oportunidade de recuperacao.

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 10. Todo o desenvolvimento do Estagio Supervisionado Obrigatorio, em
Instituicdes, Orgdos e Empresas publicas ou privadas, deve estar em
concordancia com este regulamento.

Art. 11. Os casos omissos a presente resolucédo serdo analisados em primeira
instancia pela Comissdo de Trabalho de Conclusdo de Curso e Estagio
Supervisionado (CTES) do curso de Sistemas de Informagédo — Campus Capitéo
Poco. Caso seja comprovada a necessidade, o colegiado do curso sera
convocado para deliberar em segunda instancia ou nos casos 0missos.

CAPITULO VIII - Da Matricula

Art. 12. Para matricular-se no ESO, o discente, ao inicio do semestre letivo,
conforme calendario da CTES, devera entregar a CTES a Ficha de Inscri¢do
(Anexo 01) e o Plano de Trabalho/Estagio (Anexo 02) do ESO, Carta de Aceite
(Anexo 03) e Termo de Compromisso (Anexo 04), para avaliacao junto a CTES.

8 1° - No Plano de Trabalho/Estagio devera constar a assinatura do Orientador
e do Supervisor.

§ 2° - A Comisséo de Trabalho de Concluséo de Curso e Estagio Supervisionado
(CTES) homologara as solicitacfes de matriculas avaliando os seguintes itens:

| - Ficha de Inscrigéo (Anexo 01) devidamente preenchida;

Il - Plano de Trabalho/Estagio (Anexo 02) corretamente preenchido e de acordo
com art. 8°;

[l — Carta de Aceite (Anexo 03);

IV — Termo de Compromisso (Anexo 04).

§ 3°- A Comissao de Trabalho de Concluséo de Curso e Estagio Supervisionado
(CTES) divulgara a lista de homologacgéo de matriculas em um prazo maximo de



(5) dias uteis, e o estagio inicia a partir da homologac¢éao da matricula do mesmo
pela CTES.

8§ 4° - Caso haja alguma alteracéo referente ao ESO (plano, orientador, local, ou
ainda todos os itens anteriores em conjunto), o pleito sé seréd julgado apds o
orientador submeter por escrito a Comissao de Trabalho de Concluséo de Curso
e Estagio Supervisionado (CTES) os motivos das respectivas mudancas.

8 5° - A Comisséo de Trabalho de Concluséo de Curso e Estagio Supervisionado
(CTES) analisara o pedido de mudancas e tera 7 dias Uteis para emitir um
parecer.

8 6° - ApOs o aceite da justificativa por escrito, o discente ter4 até 3 (trés) dias
Uteis para a entrega do novo plano a CTES.

8 7° - O estégio inicia a partir da entrega da versao corrigida do plano.

CAPITULO IX - Da Avaliagéo

Art. 13. A avaliacdo da frequéncia no Estagio Supervisionado serad de
responsabilidade do supervisor e do orientador do estagio. A ficha de frequéncia
do ESO (Anexo 06) deve ser assinada pelo supervisor ao longo do
desenvolvimento do estagio. Apdés a conclusdo da Carga Horaria do ESO, o
orientador devera assinar a declaracdo de cumprimento de Carga Horéaria
(Anexo 05). Esses documentos serdo entregues de acordo com as orientacdes
do § 3° deste artigo.

§ 1° - Em caso de ndo cumprimento do plano, o orientador deverd encaminhar
por escrito, em forma de memorando, uma exposicdo de motivos a CTES, para
avaliacao e julgamento da mesma.

§ 2° - Ap6s o cumprimento da carga horaria, o discente devera encaminhar para
a avaliacao do orientador em formato digital (pdf): a Ficha de Frequéncia do ESO
(Anexo 06), devidamente assinada pelo Supervisor, Ficha de Avaliacdo de ESO
(Anexo 07), devidamente assinada pelo Supervisor e Relatério de ESO
elaborado, de acordo com as orientacdes do Anexo 08.

8 3° - Apds o recebimento dos documentos do aluno, o orientador deve revisa-
los, sugerir melhorias e solicitar que o discente realize os devidos ajustes.

8 4° - ApOs os ajustes (correcbes) nas documentacdes, orientador deve
encaminhar para a CTES a versdo corrigida em formato digital (pdf) dos
seguintes documentos: memorando (Anexo 09), devidamente assinado; Ficha
de Frequéncia do ESO (Anexo 06), devidamente assinada pelo Supervisor;
Ficha de Avaliacdo de ESO (Anexo 07), devidamente assinada pelo Supervisor;
Relatério de ESO; Declaracdo de Cumprimento de Carga Horéria (Anexo 05),
devidamente assinada; e Parecer do Orientador (Anexo 10).

8§ 5° - A CTES divulgara semestralmente, calendario proprio, aprovado em
colegiado de curso, com as indicagbes das datas e reunides referentes aos
trabalhos do semestre, no qual deverdo constar as datas e prazos para a entrega
do Relatdrio Final. Caso ndo se cumpra o calendario estabelecido, o orientador



devera encaminhar memorando, no prazo maximo de até 3 (trés) dias Uteis, a
CTES com justificativa do ndo cumprimento, cabendo a esta comissado a
avaliacdo da mesma. Nao havendo justificativa por parte do orientador o discente
serd reprovado no ESO, conforme estabelecido no § 4° do Art. 9° deste
regulamento.

8 6° - O discente que optar em realizar o ESO de forma parcelada devera
entregar ao orientador, ao final do estagio/semestre, todos os anexos e relatério
das atividades em formato digital (pdf), conforme consta no Regulamento de
Ensino da UFRA.

CAPITULO X - Dos Orientadores

Art. 14. Somente os professores da UFRA com titulacdo minima de especialista
poderdo ser orientadores do Estagio Supervisionado Obrigatorio do Curso de
Sistemas de Informacéo (UFRA — Campus Capitdo Poc¢o) desde que autorizados
pela CTES.

8 1° - Os professores substitutos da Universidade Federal Rural da Amazonia
(UFRA) estao autorizados a desempenhar o papel de orientadores de Estagio
Supervisionado Obrigatério (ESO). Na qualidade de orientadores, € exigida a
formalizacdo de um Termo de Substituicdo de Orientacdo (ANEXO 11), no
gual um docente pertencente ao quadro efetivo desta instituicdo compromete-se
a assumir a orientacdo em caso de término do contrato do professor substituto.

§ 2° - A orientacdo de professor substituto somente serd homologada mediante
a apresentacdo do Termo de Substituicdo de Orientacdo devidamente
preenchido e assinado (ANEXO 11).

Art. 15. Cada orientador podera orientar no maximo 5 (cinco) discentes. Em
carater excepcional, mediante justificativa do orientador por escrito a CTES,
podera ser atribuido um niimero maior de discentes.

Art. 16. Os orientadores deverdo zelar pela qualidade do relatério entregue a
CTES, e podera ser penalizado com a impossibilidade de orientar outros
discentes, caso seja comprovada sua negligéncia ou ineficiéncia em exercer
suas funcdes, atestada pela CTES ou pela Coordenadoria do Curso.

Art. 17. O professor orientador € responsavel por toda e qualquer informacdes
pertinentes a execugéo do ESO.

Profa. Dr2. Evelin Helena Silva Cardoso
Presidente da CTES/Curso Sistemas de Informacao (UFRA/UDCP)



UFRA — UDCP

Prof. Dr. Fabricio Wickey da Silva Garcia
Membro da CTES/Curso Sistemas de Informacédo (UFRA/UDCP)
UFRA — UDCP

Prof. Dr.. Edson Koiti Kudo Yasojima
Membro da CTES/Curso Sistemas de Informacéo (UFRA/UDCP)
UFRA — UDCP
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA
PRO - REITORIA DE ENSINO
CAMPUS DE CAPITAO POCO

COORDENADORIA DO CURSO DE SISTEMAS DE INFORMACAO

ANEXO 01

FORMULARIO DE REQUISICAO DE MATRICULA NO ESTAGIO
SUPERVISIONADO OBRIGATORIO E PLANO DE TRABALHO

Data: / /
Ano/Sem: /

DADOS DO DISCENTE

Nome Completo:

N° Matricula: Data de nascimento:
E-mail: Telefone:
RG: CPF:

DADOS DO ESTAGIO

Local do Estéagio:

Periodo do EStagio: ..........ccceeeee.. - RO
Forma de Estagio: 200h ( ) 2x 100 h ()

Area de atuacao:

DADOS DO ORIENTADOR E SUPERVISOR




Orientador académico:

0] 11 1= ToF= (o PSSP
LU= 1o T PP P PP PPPPPPPPP
o 0= 1P PPPUOPPPUTSPP
L= L0 1 1= PPN

Supervisor:

0] 4= Tt L0 LSS P PP PPPPPPPPPPPPP
(0] = Tot= T
o = PP PPUPPPPURSPP
TEIETONE: ... it a e e e e e e e e




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA
PRO - REITORIA DE ENSINO
CAMPUS DE CAPITAO POCO
COORDENADORIA DO CURSO DE SISTEMAS DE INFORMACAO

ANEXO 02

PLANO DE TRABALHO

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
CRONOGRAMA DE EXECUCAO
ATIVID. MESES
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.




Capitéo Poco, de de

Assinatura do discente

Assinatura do orientador académico

Assinatura do supervisor



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA
PRO - REITORIA DE ENSINO
CAMPUS DE CAPITAO POCO
COORDENADORIA DO CURSO DE SISTEMAS DE INFORMACAO

ANEXO 03

CARTA DE ACEITE

Para fins de comprovacdo junto a Universidade Federal Rural da Amazbnia —

Campus de Capitdo Poco, declaramos que o (a) aluno(a)

n° de matricula

, do Curso de foi aceito por

esta instituicdo para realizar estdgio nas dependéncias desta secretaria
condicionado a concordancia do Termo de Compromisso, e contrato firmado com
a UFRA, com inicio em e término em

, a fim de totalizar horas de atividades,

concordando que a mesmo (a) seja supervisionado (a) pelo (a) Supervisor(a)

, de de

ASSINATURA DO SUPERVISOR DE ESTAGIO NA EMPRESA
(SOB CARIMBO)



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA
PRO - REITORIA DE ENSINO
CAMPUS DE CAPITAO POCO
COORDENADORIA DO CURSO DE SISTEMAS DE INFORMACAO

ANEXO 04

TERMO DE COMPROMISSO
Termo de Compromisso de Estagio
Supervisionado Obrigatério (ESO), sem vinculo
empregaticio, nos termos da Lei n° 11.788, de
25/09/2008, que entre si celebram a
Empresa/ESCola.........ccovvvvviiiiiiiiii

AISCENE....ccoveieieeeeeeee e,
com a interveniéncia da InstituicAo Federal de
Ensino Universidade Federal Rural da Amazénia
(UFRA), Campus Capitdo Poco PA.

A v CNPJie :
[ocalizada NA .....ccevvviiiiii e , Municipio de ........cccceviiiieieennn, ,
CEP...oooevee , Neste ato representada POF ..........oocuvveieiieeriiiiiiiiee e , ho
cargo de ......cccccceviviennnen, , doravante designada CONCEDENTE e o(a) dlscente
matricula N° , CPF. . ,
FESIABNTE. .. e —————————————

CEP.....ccccc , doravante designado ESTAGIARIO(a), com a interveniéncia da

Universidade Federal Rural da Amazénia (UFRA), CNPJ: 05.200.001/0001-01
localizada na Av. Presidente Tancredo Neves, 2501, Bairro: Montese, na cidade de
Belém/PA, CEP 66077-530, doravante designada por UFRA, representada pelo
Prof.Wanderson Cunha Pereira, no cargo de Coordenador do Curso de Bacharelado
em Sistemas de Informacdo, sob a portaria N° 1607/2023, resolvem celebrar o
presente Termo de Compromisso de Estagio Supervisionado Obrigatério que sera
regido pela Lein° 11.788, de 25/09/2008, e respectivas altera¢des subsequentes, bem
como pelas clausulas e condi¢gfes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO(a) ESTAGIARIO(A)

O(a) Estagiario(a) é aluno(a) formalmente matriculado(a) no ......... semestre da Matriz
Curricular do Curso de Bacharelado em Sistemas de Informagdo campus Capitdo
Poco, portanto apto(a) a desempenhar as atividades referentes ao Plano de Trabalho
do ESO, em anexo.

CLAUSULA SEGUNDA — DO ORIENTADOR(A)/SUPERVISOR(A)

O(a) estagiario(a) recebera orientagao do(a)
[0 [0 111 0 (T , do quadro da Ufra do
INSEItUtO  wevveeeveeveeeeeeeeeee, , € a empresalescola designa o(a) funcionario(a)
....................................................................................................... , de seu quadro de
pessoal, com experiéncia profissional €m ... ou areas

afins, como supervisor(a) de estagio.



CLAUSULA TERCEIRA — DA DURACAO DO ESTAGIO

O presente Termo de Compromisso vigorara no periodo de .................. -
durante o qual o(a) estagiario(a) CUMPprira as..........cccccccvvevineienennne... , exigidas pelo
Projeto Pedagogico do Curso de Bacharelado em Sistemas de Informagao no local
de estéagio.

CLAUSULA QUARTA — DA CARGA HORARIA

O(a) estagiario(a) cumprirq a carga horaria de ............ccc....... (ceeeen ) horas diérias, das
....00h as .......00h edas ......00 as ......00h, de ..........evvvvreenn. - R , totalizando
......... horas semanais, ndo excedendo 6 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas
semanais.

CLAUSULA QUINTA — DA BOLSA DE ESTAGIO

Por se tratar de uma atividade curricular obrigatéria, a empresa concedente fica
desobrigada a pagar bolsa ao estagiario.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES

Durante a vigéncia do presente Termo de Compromisso, além de cumprir as normas
disciplinares de trabalho e preservar sigilo referente as informagdes a que tiver acesso,
o(a) estagiario(a) exercera as tarefas descritas no Plano de Trabalho do ESO (em
anexo), aprovado pela Comissdo de Trabalho de Conclusdo de Curso e Estagio
Supervisionado Obrigatério (CTES).

CLAUSULA SEXTA — DO DESLIGAMENTO DO(A) ESTAGIARIO(A)
O(a) Estagiario(a) sera desligado(a) do ESO na ocorréncia das seguintes hipoteses:
| — automaticamente, ao término do ESO;

Il — apbs decorrida a terca parte do tempo previsto para a duragdo do ESO, se
comprovada a insuficiéncia na avaliacdo de desempenho do(a) estagiario(a);

Il — a pedido do(a) estagiario(a) desde que aceito pela CTES;

IV — em decorréncia do descumprimento de qualquer obrigagdo assumida no presente
Termo;

V — pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias,
consecutivos ou ndo, no periodo de um més, ou por trinta dias durante o periodo de
estagio;

VI — pela interrup¢do do curso na instituicdo de ensino a que pertenca;

VIl — pela concluséo do curso superior;

VIII - pelo ndo atendimento injustificado do Plano de Trabalho do ESO.

CLAUSULA SETIMA - DO VINCULO

O(a) estagio(a) ndo gerara qualquer vinculo empregaticio com a Empresa/Escola
.................................................................................................... nos termos do art 428
da Consolidacdo da Leis Trabalhista-CLT, regulamentada pela Lei n° 11.788/2008,
aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.542 de 01 de maio de 1943 e da Lei n°® 9.394 de 20 de
dezembro de 1996 e a Orientacdo Normativa n° 07 de 31 de outubro de 2008.

CLAUSULA OITAVA - DO SEGURO

Na vigéncia do presente Termo de Compromisso o(a) estagiario(a) estara incluido na
cobertura do Seguro Contra Acidentes Pessoais, conforme Apo6lice n°
0982.00.10.406.493-3 — Porto Seguro.

E por estar de pleno acordo com os termos do estagio, assino o presente TERMO DE
COMPROMISSO em 4 (quatro) vias de igual teor e forma, para que produza seus
regulares e juridicos efeitos.



Capitdo Poco (PA), ....... de ..o de 20......

De acordo.

Assinatura e carimbo do representante legal do Concedente

Assinatura do estagiario

Prof. Dr. Wanderson Cunha Pereira
Coordenador Pro-Tempore do Curso de Bacharelado em Sistemas de Informacéo
Portaria: 1607/2023 — UFRA/CCP
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MINISTERIO DA EDUCACAO
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PRO - REITORIA DE ENSINO
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ANEXO 05

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DE CARGA HORARIA

Capitdo Poco — PA, de de

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que se fizerem necessarios que o(a) discente
.............................................................................................................. , n° de
MAatricula.......coooevvvveeeiiieieeeeeeee, , SOb minha orientagdo, cumpriu .........
G ) horas de Estagio Supervisionado Obrigatério, estando
portanto, apto(a) a apresentar seu relatorio dentro do prazo maximo estipulado
pela Comissao de Estagio Supervisionado.

Assinatura do orientador
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ANEXO 06
FICHA DE FREQUENCIA DO ESO

NeY gt [=0 [o I B EY o1 =] 0] (I T T TR
N° de Matricula: ......oovveveeiieiiiieeieee

Periodo do estagio de ....... [ovonnnn. [oviunnn. - [eennnn. S

Dia | Més Entrada| Saida Atividades CH Rubrica
(hora) | (hora)

Total (horas) =

Data: / /

Assinatura e carimbo do Supervisor de Estagio
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ANEXO 07
FICHA DE AVALIACAO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO

LOCAL DO ESTAGIO: oo ettt ettt e,

SUPERVISOR: ..t e e e e
NOME DO ESTAGIARIO: .....ocuiiiiiieiiieietee ettt
Periodo do Estéagio: / / a / /
N2 ITENS (1,0 pt) (0,5 pt) (0,0)
01 |Cumpriu com as normas estabelecidas pela

empresa.
02 |Demonstrou conhecimento prévio da area

profissional

03 | Demonstrou compreenséo na realizagéo das
tarefas

04 | Demonstrou iniciativa e criatividade no
desempenho de sua funcdo

05 |Foi pontual nas atividades e compromissos de
horario

06 Apresentacédo e Postura

07 |Inspirou confianca no desempenho de sua
funcéo

08 Possui bom relacionamento Interpessoal

09 |Cumpriu com eficiéncia e eficacia as tarefas
estabelecidas

10 Demonstrou Etica Profissional

NOTA: Conceito:

Assinatura e carimbo do Supervisor de Estagio

*Excelente (9,0 a 10,0); Muito bom (8,0 a 8,9); Bom (7,0 a 7,9); Regular (6,0 a 6,9);
Insuficiente (<6,0)
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ANEXO 08

ORIENTACOES ACERCA DO RELATORIO FINAL DO ESTAGIO
SUPERVISIONADO OBRIGATORIO

OBS: O relatorio final de ESO devera conter no maximo 10 paginas (nao
contabilizando apéndices ou anexos).

1. Elementos textuais:

1.1. Introducdo: contextualizacdo do Campo de Estagio - publico alvo, local (descricao),
objetivos do estagio, a¢des desenvolvidas, instrumentos e técnicas utilizadas;

1.2.  Referencial Tedrico: consiste num resumo de discussfes ja feitas por outros autores
sobre o campo de estagio escolhido pelo(a) discente, servindo como embasamento para 0
desenvolvimento do tema especifico;

1.3.  Desenvolvimento: apresentagdo detalhada das agbes desenvolvidas no estagio
relacionando as disciplinas estudadas no curso e as leituras indicadas durante o estagio.

1.4,  ConsideracGes Finais: exposicao das reflexdes, aprendizados e dificuldades encontradas
ao longo da realizagdo do estdgio, destacando os aspectos importantes para a formacdo do(a)
discente.

2. Elementos Pés-textuais:

2.1.  Referéncias: elemento obrigatério. Constitui uma lista em ordem alfabética de autores
dos documentos efetivamente citados no texto.

2.2.  Apéndice: elemento opcional. Consiste em um texto ou documento elaborado pelo(a)
autor(a) do trabalho (instrumentos de coleta de dados, roteiros etc.);

2.3.  Anexo: elemento opcional. Consiste em um texto ou documento ndo elaborado pelo(a)
autor(a) do trabalho.

Obs.:

1. Deve-se incluir como apéndice ao relatorio as copias: Plano de trabalho (ANEXO 02),
declaracdo de cumprimento de carga horéria (ANEXO 06), ficha de avaliacdo de estdgio
supervisionado obrigatério (ANEXO 07), e parecer do orientador (ANEXO 10).

2. O relatorio deve ser construido de acordo com as normas da ABNT.
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ANEXO 09
MEMORANDO

Capitéao Poco, de de 20__ .

Mem. __ /20 Prof(a)
A CTES do Curso de Sistemas de informacao
CC: A Coordenadoria do Curso de Sistemas de Informacéo

Assunto: Entrega de Relatério de ESO

Venho por meio deste entregar a Coordenacdo do Curso de Sistemas de
Infformagdo a via digital do Relatério de ESO intitulado

sobre minha orientacéo.

Assinatura do orientador
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ANEXO 10

PARECER DO ORIENTADOR

PARECER DO ORIENTADOR SOBRE O ESTAGIO DO ESTUDANTE

Sobre o aproveitamento

Sobre o comportamento e postura

Sobre a frequéncia

Nota: Situacao*:

*Excelente (9,0 a 10,0); Muito bom (8,0 a 8,9); Bom (7,0 a 7,9); Regular (6,0 a

6,9); Insuficiente (<6,0)

Local: Data:

Assinatura do orientador
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ANEXO 11

TERMO DE SUBSTITUICAO DE ORIENTACAO

Eu, Prof. (a) substituto(a) ,
SIAPE , venho comunicar a Comisséao de Trabalho de Concluséao
de Curso e Estagio Supervisionado (CTES) que em caso de desisténcia da
orientacdo do(s) discente(s):

na
atividade de ESO ( ) TCCl1 ( ) TCC2 ( ) no(s) periodo(s)
letivo(s) .
O(s) aluno(s) passard(dao) a ser orientado(s) pelo(a) Prof.(a) efetivo(a)

__,SIAPE , que ACEITA e assume a orientacao a partir da
data de minha desisténcia. Ambos os professores estdao cientes e concordam
com o presente documento.

Capitdo Poco de de

NOME E SIAPE
Orientador (prof. Substituto)

NOME E SIAPE
Orientador (prof. Efetivo)



